BUPATI BINTAN
PROVINSI KEPULAUAN RIAU

PENGUMUMAN
Nomor : B/2166/800/X1/2022

TENTANG

SELEKSI PENERIMAAN
PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA (PPPK)

UNTUK JABATAN FUNGSIONAL TENAGA KESEHATAN
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BINTAN
TAHUN 2022

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan
Reformasi Birokrasi Nomor 826 Tahun 2022 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai
Aparatur Sipil Negara Di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Bintan Tahun Anggaran
2022 dan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi
Birokrasi Nomor 968 Tahun 2022 tentang Mekanisme Seleksi Pegawai Pemerintah
Dengan Perjanjian Kerja Untuk Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan, maka
Pemerintah Kabupaten Bintan akan melaksanakan Seleksi Penerimaan Pegawai
Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja (PPPK) Untuk Jabatan Fungsional Tenaga

Kesehatan Tahun 2022, dengan ketentuan sebagai berikut :

l. INFORMASI UMUM

1. Pelamar diharuskan membaca dengan teliti dan seksama seluruh
informasi yang ada dalam pengumuman ini;

2. Pelamar memiliki Kartu Tanda Penduduk (KTP) dan email yang masih
aktif;

3. Pelaksanaan pendaftaran dilakukan secara daring/online melalui portal
https://sscasn.bkn.go.id;

4. Pelamar harus memberikan informasi/data diri yang benar dan dapat
dipertanggungjawabkan dalam pendaftaran secara daring/online;

5. Pelamar PPPK untuk Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan hanya
dapat melamar pada 1 (satu) instansi dan 1 (satu) formasi jabatan;



6. Seleksi penerimaan PPPK untuk jabatan Fungsional Tenaga
Kesehatan Tahun 2022 meliputi Seleksi Administrasi dan Seleksi
Kompetensi yang terdiri atas seleksi kompetensi teknis, seleksi
kompetensi manajerial, seleksi kompetensi sosial kultural dan
wawancara;

7. Pelaksanaan seleksi penerimaan PPPK untuk Jabatan Fungsional
Tenaga Kesehatan Tahun 2022 dilakukan dengan menggunakan sistem
Computer Assisted Test yang diselenggarakan oleh Badan Kepegawaian
Negara dengan dukungan sarana dan prasarana dari Kementerian
Kesehatan;

8. Pelamar dinyatakan lulus seleksi PPPK untuk Jabatan Fungsional

Tenaga Kesehatan setelah mendapat penetapan NI PPPK;

[I. RINCIAN FORMASI

Jumlah PPPK untuk Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan yang akan diterima
berdasarkan Keputusan Surat Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 826 Tahun 2022 sebagaimana tersebut diatas
sebanyak 100 (seratus) orang, dengan rincian jabatan, Masa Hubungan
Perjanjian Kerja (MHPK), alokasi formasi, kode faskes dan unit

penempatan sebagaimana terlampir dalam pengumuman ini.

lll. PERSYARATAN PELAMAR

1.

Warga Negara Indonesia yang bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia
dan taat kepada Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan Republik
Indonesia; ;

Usia paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan paling tinggi 57 (lima puluh
tujuh) tahun 0 (nol) bulan 0 (nol) hari pada saat menyelesaikan pendaftaran

secara online di laman https://sscasn.bkn.go.id , dibuktikan dengan Kartu

Tanda Penduduk (KTP) dan sesuai dengan yang tertera pada ljazah;

Pelamar yang dapat melamar sebagai PPPK untuk Jabatan Fungsional

Tenaga Kesehatan adalah :

a. Eks Tenaga Honorer Kategori Il yang terdaftar dalam pangkalan data
(database) Badan Kepegawaian Negara; atau

b. Tenaga Kesehatan Non Aparatur Sipil Negara yang terdaftar di Sistem
Informasi Sumber Daya Manusia Kesehatan (SISDMK) Kementerian
Kesehatan paling lambat tanggal 1 April 2022;

Pelamar PPPK untuk jabatan fungsional Kesehatan sebagaimana dimaksud

pada angka 3 huruf b, merupakan Pelamar yang sudah melalui tahap verifikasi

validasi dan dinyatakan valid oleh Kementerian Kesehatan;


https://sscasn.bkn.go.id/

10.

11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.

Pelamar PPPK untuk jabatan fungsional Kesehatan, harus memiliki kualifikasi
pendidikan sesuai dengan formasi jabatan fungsional yang dilamar;

Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) sesuai dengan jabatan yang dilamar
(bukan internsip) yang masih berlaku pada saat pelamaran, dibuktikan dengan
tanggal masa berlaku yang tertulis pada STR yang diunggah pada laman
https://sscasn.bkn.go.id;

Persyaratan Surat Tanda Registrasi (STR) sebagaimana dimaksud pada
angka 6, dikecualikan bagi Pelamar PPPK pada formasi jabatan fungsional

administrator kesehatan, dan jabatan fungsional entomolog kesehatan;
Memiliki masa kerja sesuai dengan formasi jabatan fungsional kesehatan yang
dilamar, dengan masa kerja paling singkat yaitu :

a. 3 (tiga) tahun untuk jenjang terampil dan ahli pertama; atau

b. 5 (lima) tahun untuk jenjang ahli muda dan ahli madya;

yang dibuktikan dengan surat keterangan yang ditandatangani oleh pimpinan
unit dimana pelamar bekerja;

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan
pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan
tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
atau tidak dengan hormat sebagai PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional
Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk
pegawai Badan Usaha Milik Negara atau Badan Usaha Milik Daerah);

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;
Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar;

Tidak memiliki ketergantungan terhadap Narkoba/Napza dan obat-obatan
terlarang lainnya atau sejenisnya,

Berkelakuan baik dan tidak pernah dijatuhi hukuman kurungan penjara;

Bersedia ditempatkan diseluruh wilayah Negara Kesatuan Republik

Indonesia;

Pelamar dari penyandang disabilitas wajib melampirkan dokumen/surat
keterangan resmi dari Dokter PNS pada Unit Layanan Kesehatan Pemerintah
yang masih berlaku yang menerangkan jenis dan derajat kedisabilitasannya;
Pelamar dengan lulusan perguruan tinggi dalam negeri memiliki ijazah dari
perguruan tinggi dalam negeri dan/atau program studi yang terakreditasi pada
Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi pada saat kelulusan yang

dibuktikan dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada ijazah;


https://sscasn.bkn.go.id/

18. Pelamar dengan lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri memiliki ijazah yang
telah disetarakan oleh Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan
Teknologi;

19. Pelamar hanya boleh mendaftar 1 (satu) formasi jabatan pada 1 (satu)
instansi/daerah dalam satu periode/event pelaksanaan seleksi;

20. Pelamar PPPK untuk jabatan fungsional Kesehatan wajib mengunggah
seluruh dokumen Persyaratan sesuai dengan ketentuan pengunggahan

dokumen.

IV. MASA PERJANJIAN KERJA UNTUK PPPK JABATAN FUNGSIONAL TENAGA
KESEHATAN

Masa hubungan perjanjian kerja untuk PPPK Jabatan Fungsional Tenaga
Kesehatan paling singkat 1 (satu) tahun dan paling lama 5 (lima) tahun dan dapat

diperpanjang berdasarkan kebutuhan dan hasil penilaian kinerjanya.

V. TATA CARA PENDAFTARAN

1. Pelamar seleksi PPPK untuk jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Bintan Tahun 2022 melakukan pendaftaran
secara online pada alamat http://sscasn.bkn.go.id dari tanggal 3 s/d 18
November 2022 dengan langkah-langkah :

a. Pelamar membuat akun dan mencetak kartu akun;

b. Pelamar memilih formasi yang dilamar dan mengunggah dokumen
persyaratan;

c. Pelamar melakukan finalisasi pendaftaran (submit);

d. Pelamar mencetak kartu pendaftaran.

2. Pelamar wajib memiliki alamat email yang aktif untuk mengikuti proses Seleksi
Calon PPPK untuk Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan;

3. Pelamar login ke portal https://sscasn.bkn.go.id menggunakan NIK dan
password yang telah didaftarkan dan bagi pelamar yang telah memiliki akun
dapat melakukan pengkinian (update) akun pada portal nasional;

4. Pelamar yang telah memiliki akun melakukan pendaftaran sesuai dengan
tahapan pada portal nasional;

5.  Membuat surat lamaran yang diketik lalu diprint out dengan font Arial, size 12,
kertas f4 dan ditandatangani asli di atas materai Rp. 10.000,- (materai elektronik)
sebanyak 1 (satu) rangkap ditujukan kepada Bupati Bintan c.q Panitia Seleksi
Penerimaan PPPK Untuk Jabatan Fungsional Kesehatan Pemerintah
Kabupaten Bintan Tahun 2022 dengan menyebutkan jenis formasi jabatan dan
unit kerja yang dilamar (format surat lamaran dapat diunduh di laman :
https://bkpsdm.bintankab.go.id);


http://sscasn.bkn.go.id/
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Pelamar wajib mengunggah/mengupload seluruh dokumen persyaratan
dengan scanning berwarna (bukan scanning hitam putih) ke website
https://sscasn.bkn.go.id ;

Dokumen pesyaratan yang diunggah oleh pelamar PPPK JF Kesehatan

meliputi :

a. Pas Foto terbaru ukuran 4 X 6 dengan latar belakang merah format
JPEG/JPG dengan ukuran maksimal 200 KB;

b. Scan berwarna asli Surat Pernyataan sesuai dengan persyaratan instansi
yang sudah ditandatangani dan bermaterai elektronik/E-materai Rp.
10.000 (format terlampir);

c. Scan berwarna asli Surat Lamaran bermaterai elektronik/E-materai
Rp. 10.000. yang sudah ditandatangani oleh pelamar;

d. Scan berwarna Kartu Tanda Penduduk (KTP) ASLI atau Surat Keterangan
ASLI telah melakukan perekaman kependudukan yang dikeluarkan oleh
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil (Disdukcapil) yang masih
berlaku;

e. Scan berwarna ljazah ASLI dan Transkrip Nilai ASLI sesuai dengan
kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan pada formasi yang dilamar;

f. Bagi lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri telah memperoleh Surat
Keputusan Penyetaraaan ljazah Asli dari Direktorat Jenderal
Pembelajaran dan Kemahasiswaan, Kemendikbudristek (Eks Direktorat
Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan, Kemenristekdikti) dan
Transkrip Nilai Asli dan Surat Keputusan Hasil Konversi Nilai Indeks
Prestasi Kumulatif (IPK) dari Kemendikbudristek (scan berwarna);

g. Scan berwarna Surat Tanda Registrasi (STR) ASLI bukan STR Internship
bagi Jabatan Fungsional yang mensyaratkan STR yang masih berlaku
pada saat pelamaran dengan jabatan yang dilamar, dibuktikan dengan
tanggal masa berlaku yang tertulis dalam STR;

h. Scan berwarna asli Surat Rekomendasi Pengalaman Kerja yang relevan
dengan formasi yang dilamar dan Berkinerja Baik sesuai dengan
Peraturan Direktur Jenderal Tenaga Kesehatan Kementerian Kesehatan
yang ditandatangani oleh :

1) Kepala Puskesmas bagi pelamar yang memiliki pengalaman kerja di
puskesmas;

2) Kepala/Direktur Rumah Sakit bagi pelamar yang memiliki pengalaman
kerja di rumah sakit;

3) Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama bagi pelamar yang memiliki
pengalaman kerja di unit kerja Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama;

4) Pejabat administrator bagi pelamar yang memiliki pengalaman kerja
di unit kerja pejabat administrator; atau



10.

11.

12.

13.

14.

5) Kepala divisi yang membidangi Sumber Daya Manusia bagi pelamar
yang memiliki pengalaman kerja pada perusahaan swasta/lembaga
swadaya non pemerintah/yayasan.

i. Scan berwarna asli Surat Rekomendasi/ Surat Keterangan bagi yang
sudah berusia minimum 35 tahun telah bekerja paling sedikit 3 (tiga) tahun
secara terus- menerus yang ditandatangani oleh Kepala unit fasilitas
layanan kesehatan instansi pemerintah tempat pelamar bekerja saat ini;

j. Scan berwarna asli Surat Rekomendasi/ Surat Keterangan yang
ditandatangani oleh Kepala unit fasilitas layanan kesehatan instansi
pemerintah tempat pelamar bekerja saat ini;

k. Scan berwarna asli SK Penugasan dari Kementerian Kesehatan bagi
pelamar yang sedang dan/atau telah melaksanakan pengabdian
pelayanan kesehatan masyarakat;

|. Bagi pelamar penyandang disabilitas, wajib mengunggah:

1) Surat keterangan penyandang disabilitas dari Rumah Sakit/Pusat

Kesehatan Masyarakat milik Pemerintah; dan
2) Video singkat melakukan kegiatan sehari-hari dalam menjalankan

tugas sebagai tenaga kesehatan disampaikan melalui link.

. Apabila pelamar tidak memenuhi ketentuan persyaratan administrasi

pendaftaran yang dipersyaratkan, maka pelamar dinyatakan gugur dan tidak

dapat diproses lebih lanjut;

. Apabila setelah dilakukan pengumuman seleksi administrasi terdapat pelamar

yang keberatan terhadap hasil keputusan Panitia Seleksi CASN dapat
mengajukan sanggahan paling lama 3 (tiga) hari setelah pengumuman hasil

seleksi administrasi melalui portal https://sscasn.bkn.go.id;

Panitia pelaksana seleksi CASN dapat menerima atau menolak sanggahan
yang diajukan pelamar;

Panitia Seleksi CASN dapat menerima alasan sanggahan dalam hal kesalahan
tersebut bukan berasal dari pelamar;

Semua informasi atau data yang diisikan dalam formulir pendaftaran
berdasarkan dokumen asli secara benar dan dapat dipertanggungjawabkan.
Apabila data yang diisikan tidak benar, maka Pelamar dapat dinyatakan gugur
dan tidak dapat diproses lebih lanjut serta akan dilaporkan ke pihak kepolisian
setempat;

Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu
Keluarga Calon Pelamar, silahkan menghubungi Dinas Kependudukan dan
Catatan Sipil sesuai dengan KTP pelamar, bukan menghubungi ke Badan
Kepegawaian dan Pengembangan SDM Pemerintah Kabupaten Bintan;
Pelamar dapat mengikuti seleksi selanjutnya apabila dinyatakan lulus seleksi
administrasi oleh Panitia Seleksi CASN, sesuai dengan persyaratan yang telah

ditentukan;



15. Informasi lengkap tentang Petunjuk Pendaftaran SSCASN 2021 dapat dilihat

atau diunduh di laman https://sscasn.bkn.go.id., untuk dapat dibaca terlebih

dahulu sebelum melakukan pendaftaran secara online.

VI. JADWAL SELEKSI

NO. KEGIATAN TANGGAL KET.
1 | Pengumuman Seleksi 3 s.d 17 November 2022
2 | Pendaftaran Seleksi 3 s.d 18 November 2022
3 | Pengumuman Hasil Seleksi | 19 s.d 20 November 2022

Administrasi
4 | Masa Sanggah 20 s.d 22 November 2022
5 | Jawab Masa Sanggah 20 s.d 23 November 2022
6 | Pengumuman Pasca Sanggah | 24 November 2022
7 | Penarikan data final 25 s.d 26 November 2022
8 | Penjadwalan Seleksi 27 s.d 28 November 2022
Kompetensi
9 | Pengumuman Daftar Peserta, | 29 s.d 30 November 2022
Waktu, dan Tempat Seleksi
10 Pelaksanaan Seleksi 1 s.d 15 Desember 2022
Kompetensi
11 | pengolahan Nilai Seleksi 6 s.d 17 Desember 2022
Kompetensi

12 Pengumuman Kelulusan 18 s.d 19 Desember 2022

13 Masa Sanggah 19 s.d 21 Desember 2022

14 Jawab Sanggah 19 s.d 23 Desember 2022

15 Pengumuman Kelulusan 26 s.d 27 Desember 2022

Pasca Sanggah
16 | pengisian DRH NI PPPK 28 Desember 2022 s.d 17
Januari 2023
17 Usul Penetapan NI PPPK 10 s.d 31 Januari 2023

Catatan : apabila terdapat perubahan jadwal tahapan seleksi akan diumumkan
oleh Panselnas melalui website https://sscasn.bkn.go.id atau website
https://bkpsdm.bintankab.go.id.


https://sscasn.bkn.go.id/

VIl. KETENTUAN LAIN

1.

Pemerintah Kabupaten Bintan tidak bertanggung jawab atas pungutan atau
tawaran berupa apapun dari oknum-oknum yang mengatasnamakan Panitia
Seleksi PPPK Untuk Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan Di lingkungan
Pemereintah Kabupaten Bintan Tahun 2022, sehingga peserta diharapkan
tidak melayani tawaran-tawaran untuk mempermudah penerimaan sebagai
PPPK untuk Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan Tahun 2022;

Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo)
yang menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi
dengan keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain;
Informasi resmi yang terkait dengan seleksi PPPK untuk jabatan fungsional
Tenaga Kesehatan Tahun 2022 dapat dilihat pada portal
http://sscasn.bkn.go.id dan website https://bkpsdm.bintankab.go.id;
Para pelamar disarankan untuk terus memantau situs tersebut untuk melihat
pengumuman-pengumuman penting lainnya serta waktu dan tempat
pelaksanaan ujian;
Apabila ada perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnya, akan segera
diumumkan melalui portal http://sscasn.bkn.go.id dan website
https://bkpsdm.bintankab.go.id;
Apabila dikemudian hari diketahui terdapat pelamar yang memberikan
keterangan / data tidak benar, baik pada tahapan pendaftaran, seleksi,
maupun setelah diangkat menjadi PPPK, maka Pemerintah Kabupaten
Bintan berhak menggugurkan kelulusan tersebut dan / atau diberhentikan
tidak dengan hormat sebagai PPPK, menuntut ganti rugi atas kerugian
negara yang terjadi akibat keterangan yang tidak benar tersebut, dan
melaporkan sebagai tindak pidana ke pihak yang berwajib karena telah
memberikan keterangan palsu;

Pelayanan dan penjelasan informasi serta pengaduan terkait pelaksanaan
seleksi penerimaan Calon Pegawai Aparatur Sipil Negara Pemerintah
Kabupaten Bintan Tahun 2022 dapat menghubungi:

a. Helpdesk BKN

b. Call Center HALO KEMKES 1500567

c. Call Center Ditjen Nakes 021-31118090

d. Portal FAQ PPPK Tenaga Kesehatan Tahun 2022 yang dapat diakses

melalui https://fag.kemkes.go.id/
e. Portal Cek Data SISDMK vyang dapat diakses melalui
https://nakes.kemkes.go.id/pppk2022
f. Helpdesk BKPSDM melalui Nomor Whatsapp 0812 6174 8539 (hanya

komunikasi via obrolan pesan/ bukan obrolan suara) di jam kerja pada


http://sscasn.bkn.go.id/
https://bkpsdm.bintankab.go.id/
http://sscasn.bkn.go.id/
https://bkpsdm.bintankab.go.id/

hari Senin s.d. Jumat pukul 08.00-16.00 WIB dan Emall

panseldakabbintan@gmail.com pada hari Senin s.d. Jumat pukul
08.00-16.00 WIB.

8. Hal-hal lain yang belum tercantum dalam pengumuman ini, akan

diinformasikan kemudian dan merupakan ketentuan tambahan yang tidak

terpisahkan dari pengumuman ini.

Penerimaan berkas yang sah adalah melalui prosedur sebagaimana tersebut diatas dan
apabila di kemudian hari ditemukan ketidaksesuaian antara dokumen yang diunggah

dengan kondisi nyata Pelamar, maka pelamar dapat dinyatakan gugur.

Demikian untuk menjadi perhatian.

eri Bentan, 3 November 2022



mailto:panseldakabbintan@gmail.com

Lampiran | Pengumuman Pemerintah Kabupaten Bintan

Nomor : B/2166/800/X1/2022
Tanggal : 3 November 2022
Rincian Formasi, dan Unit Penempatan PPPK Tenaga Kesehatan
N ABATAN MHPK ALOKASI KUALIFIKAS KODE NIT PENEMPATAN
0. J FORMASI PENDIDIKAN FASKES U
AHLI PERTAMA- PROFESI PUSKESMAS TELUK
1| APOTEKER 5 TAHUN 1 APOTEKER P2102052201 | gasaH
AHLI PERTAMA- PROFESI
2 | APOTEKER 5 TAHUN 1 APOTEKER R2002002 | RSUD BINTAN
AHLI PERTAMA- PROFESI PUSKESMAS TELUK
3 | APOTEKER 5 TAHUN 1 APOTEKER P2102040201 | o \raAN
AHLI PERTAMA- PROFESI PUSKESMAS
4 | APOTEKER 5 TAHUN 1 APOTEKER P2102062101 |\ ANTANG
AHLI PERTAMA- D-IV KEBIDANAN -
5 | BIDAN 5 TAHUN 1 PROFES! BIDAN R2002002 | RSUD BINTAN
AHLI PERTAMA- D-IV KEBIDANAN - PUSKESMAS
6 | BIDAN 5 TAHUN 1 PROFESI BIDAN P2102064201 | +5ApAYA
AHLI PERTAMA- PROFESI PUSKESMAS
7 | DOKTER 5 TAHUN 2 DOKTER P2102070101 | +AMIBELAN
AHLI PERTAMA- PROFESI PUSKESMAS TELUK
8 | DOKTER 5 TAHUN 1 DOKTER P2102040201 | o =) O
AHLI PERTAMA- PROFESI PUSKESMAS
9 | DOKTER 5 TAHUN 1 DOKTER P2102062101 |\ ANTANG
AHLI PERTAMA- PROFESI
10 | hoKTER 5 TAHUN 3 DOKTER R2002002 | RSUD BINTAN
AHLI PERTAMA- PROFESI PUSKESMAS
1| bokTeER 5 TAHUN 1 DOKTER P2102050101 | +ANJUNG UBAN
PUSKESMAS
12 SSET'T;RTAMA‘ 5 TAHUN 1 ggﬁ?gg' P2102051201 | UPTD.PUSKESMAS
TELUK SEBONG
AHLI PERTAMA- PROFESI PUSKESMAS TELUK
13 | DOKTER 5 TAHUN 1 DOKTER P2102052201 | cacay
AHLI PROFESI PUSKESMAS
14 EE(;'([;?\MA-DOKTE 5 TAHUN 1 DOKTER GIGI P2102070101 | 1 el AN




ALOKASI KUALIFIKASI KODE
NO. JABATAN MHPK FORMAS PENDIDIKAN FASKES UNIT PENEMPATAN
S-1 KESEHATAN
MASYARAKAT
AHLI PERTAMA- PEMINATAN
15 | EPIDEMIOLOG 5 TAHUN 1 EPIDEMIOLOGI P2102062101 m%ﬁ'\gs
KESEHATAN
S-2
EPIDEMIOLOGI
S-1 KESEHATAN
MASYARAKAT
AHLI PERTAMA- PEMINATAN PUSKESMAS
16 | EPIDEMIOLOG 5 TAHUN 1 EPIDEMIOLOGI P2102051201 | UPTD.PUSKESMAS
KESEHATAN TELUK SEBONG
S-2
EPIDEMIOLOGI
S-1 KESEHATAN
MASYARAKAT
AHLI PERTAMA- PEMINATAN
17 | EPIDEMIOLOG 5 TAHUN 1 EPIDEMIOLOG! P2102040201 EIUNST';';:\ISMAS TELUK
KESEHATAN
S-2
EPIDEMIOLOGI
S-1 KESEHATAN
MASYARAKAT
AHLI PERTAMA- PEMINATAN
18 | EPIDEMIOLOG 5 TAHUN 1 EPIDEMIOLOGI P2102070101 .Fr)xl\s/’l'é'ém’f‘s
ESEHATAN
S-2
EPIDEMIOLOGI
S-1 KESEHATAN
MASYARAKAT
AHLI PERTAMA- PEMINATAN
19 | EPIDEMIOLOG 5 TAHUN 1 EPIDEMIOLOGI P2102050101 %’ﬁ?gﬁgﬁ% AN
KESEHATAN
S-2
EPIDEMIOLOGI
S-1 KESEHATAN
MASYARAKAT
AHLI PERTAMA- PEMINATAN
20 | EPIDEMIOLOG 5 TAHUN 1 EPIDEMIOLOGI | p2102052201 gX§§ESMAS TELUK
KESEHATAN
S-2
EPIDEMIOLOGI
S-1 KESEHATAN
MASYARAKAT
AHLI PERTAMA- PEMINATAN
21 | EPIDEMOLOG 5 TAHUN 1 EPIDEMIOLOGI P2102052202 g:aﬁiﬁ'\gs KUALA
KESEHATAN
S-2
EPIDEMIOLOGI
S-1 KESEHATAN
MASYARAKAT
ﬁgllil'l'AMA EPIDE PEMINATAN
22 | MIOLOG ' 5 TAHUN 1 EPIDEMIOLOGI R2002002 RSUD BINTAN
KESEHATAN S-2
EPIDEMIOLOGI
S-1 KESEHATAN
MASYARAKAT
PEMINATAN
AHLI PERTAMA-
23 | EPIDEMIOLOG 5 TAHUN 1 EPIDEMIOLOGI | 15102060202 EEESFE,SMAS SEl
KESEHATAN
S-2

EPIDEMIOLOGI




ALOKASI KUALIFIKASI KODE
NO. JABATAN MHPK FORMAS| PENDIDIKAN FASKES UNIT PENEMPATAN
S-1 KESEHATAN
MASYARAKAT
AHLI PERTAMA- PEMINATAN
24 | EPIDEMIOLOG 5 TAHUN 1 EPIDEMIOLOGI P2102061101 | PUSKESMAS KAWAL
KESEHATAN
S-2
EPIDEMIOLOGI
S-1 KESEHATAN
MASYARAKAT
AHLI PERTAMA- PEMINATAN
25 | EPIDEMIOLOG 5 TAHUN 1 EPIDEMIOLOGI P2102060101 | PUSKESMAS KIJANG
KESEHATAN
S-2
EPIDEMIOLOGI
D-IV GIZI
D-IV GIZI DAN
DIETETIKA
PROFESI
AHLI PERTAMA- PUSKESMASTAMBE
26 | NUTRISIONIS 5 TAHUN 1 DIETISIEN P2102070101 | |
S-1 Gizi
S-1 Gizi DAN
DIETETIKA
AHLI PERTAMA- PUSKESMAS SEI
27 | DERAWAT 5 TAHUN 1 PROFESI NERS P2102060202 | | =05
AHLI PERTAMA- PUSKESMAS
28 | DERAWAT 5 TAHUN 1 PROFESI NERS P2102064201 | T3 ApavA
AHLI PERTAMA-
29 | DERAWAT 5 TAHUN 1 PROFESI NERS P2102061101 | PUSKESMAS KAWAL
PUSKESMAS
30 'SE';'AF\)EARTT AMA- | 5 TAHUN 1 PROFESINERS | P2102051201 | UPTD.PUSKESMAS
TELUK SEBONG
AHLI PERTAMA- PUSKESMAS
31 | DERAWAT 5 TAHUN 1 PROFESI NERS P2102050101 | 1A 51UNG UBAN
AHLI PERTAMA-
32 | DERAWAT 5 TAHUN 4 PROFESI NERS R2002002 | RSUD BRNTAN
D-IV KESEHATAN
LINGKUNGAN
D-IV SANITASI
LINGKUNGAN
AHLI S-1 KESEHATAN PUSKESMAS TELUK
33 | PERTAMA-SANIT | 5 TAHUN 1 P2102052201

ARIAN

LINGKUNGAN S-1
KESEHATAN
MASYARAKAT
PEMINATAN
KESEHATAN
LINGKUNGAN

SASAH




ALOKASI KUALIFIKASI KODE
NO. JABATAN MHPK FORMAS| PENDIDIKAN FASKES UNIT PENEMPATAN
D-IV PROMOSI
KESEHATAN
miovicilio e S-1 KESEHATAN
TENAGA -
34 | PROMOSI 5 TAHUN 1 MASYARAKA P2102050101 ?Xﬁfgﬁg"ﬁ% AN
KESEHATAN DAN PEMINATAN
ILMU PERILAKU PROMOSI
KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU
D-IV PROMOSI
KESEHATAN
A aa A S-1 KESEHATAN
TENAGA -
35 | PROMOSI 5 TAHUN 1 MASYARAKA P2102062101 m's\ﬁile\éAs
KESEHATAN DAN PEMINATAN
ILMU PERILAKU PROMOSI
KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU
D-IV PROMOSI
KESEHATAN
AHLI PERTAMA-
TENAGA S oA TAN PUSKESMAS TELUK
36 | PROMOSI 5 TAHUN 1 MASYARAKA P2102040201 | o\ T an
KESEHATAN DAN PEMINATAN
ILMU PERILAKU PROMOSI
KESEHATAN DAN
ILMU PERILAKU
TERAMPIL-
37 | ASISTEN 5 TAHUN 1 D-IIl FARMASI P2102061101 | PUSKESMAS KAWAL
APOTEKER
TERAMPIL-
38 | ASISTEN 5 TAHUN 1 D-IIl FARMASI R2002002 | RSUD BINTAN
APOTEKER
39 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-IIl KEBIDANAN | P2102051203 | R USKESMAS
BERAKIT
PUSKESMAS
40 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-IIl KEBIDANAN | P2102051201 | UPTD.PUSKESMAS
TELUK SEBONG
PUSKESMAS
41 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-IIl KEBIDANAN | P2102050101 | 1153 NS UBAN
PUSKESMAS
42 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-IIl KEBIDANAN | P2102070101 | 1 viee’ oy
43 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-IIl KEBIDANAN R2002002 | RSUD BINTAN
PUSKESMAS KUALA
44 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-IIl KEBIDANAN | P2102052202 | cfvio
45 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-IIl KEBIDANAN | P2102061101 | PUSKESMAS KAWAL
46 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-Ill KEBIDANAN | P2102062101 | DUSKESMAS

MANTANG




NO. JABATAN MHPK | ASORAS NN honEs | UNIT PENEMPATAN
47 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-Ill KEBIDANAN | P2102040201 g:f\IST';'IE\ISMAS TELUK
48 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-lIl KEBIDANAN | P210299901 | IS RE=SAS
49 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-lIl KEBIDANAN | P2102052201 | ¢ qontoMAS TELUK
50 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-lIl KEBIDANAN | P2102051202 | ¢ v o' SMAS SR
51 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-lIl KEBIDANAN | P2102060202 | | prontoMAS SE
52 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-Ill KEBIDANAN | P2102060101 | PUSKESMAS KIJANG
53 | TERAMPIL-BIDAN | 5 TAHUN 1 D-lIl KEBIDANAN | P2102063201 | o2 ok =SMAS
54 | LN o | 5 TAHUN 1 D-lll FISIOTERAPI | R2002002 | RSUD BINTAN
55 | g RIS 5 TAHUN 1 D-Ill GIZI P2102051203 | 2o SMAS
56 | g RIS 5 TAHUN 1 D-Ill GIZI P2102052202 | o omS oS KUALA
57 | Mmoo 5 TAHUN 1 D-1ll GIzI P2102040201 | o of e SMAS TELUK
58 | Lo 5 TAHUN 1 o AWATAN | P2102052201 | ¢ SRESMAS TELUK
59 ;EE’:W:TL' 5 TAHUN 2 EI'E”F',ER AWATAN | P2102063201 nggﬁg'\"p‘s
60 | Lenaa 5 TAHUN 1 o AwaTAN | P2102040201 | ERSKESMAS TELUK
oo |TERAMPIL. | orpun | o (D boi0z0s1z0n E’Efgf%%g%ﬁ!‘\s
62 | Lenat 5 TAHUN 1 o AWATAN | P2102060101 | PUSKESMAS KIANG
63 | Lorat 5 TAHUN 1 o AWATAN | P2102052202 | oESRESHAS KUALA




ALOKASI KUALIFIKASI KODE
NO. JABATAN MHPK | AEREAS SENDIDIKAN okEs | UNIT PENEMPATAN
TERAMPIL- D11l PUSKESMAS
64 | PERAWAT 5 TAHUN 1 KEPERAWATAN | 12102050101 | -1\ 5 NG UBAN
TERAMPIL- D11l
65 | pEnAWAT 5 TAHUN 8 e AWATAN R2002002 | RSUD BINTAN
TERAMPIL- D111 PUSKESMAS
66 | pERAWAT 5 TAHUN 1 KEPERAWATAN | 12102070101 | 1) isE| AN
TERAMPIL- D1l PUSKESMAS
67 | PERAWAT > TAHUN 1 KEPERAWATAN | P210299901 | \hvBiNG
TERAMPIL- D11l PUSKESMAS SEI
68 | PERAWAT 5 TAHUN 1 KEPERAWATAN | 12102060202 | =\ 5p
TERAMPIL- D-1l]
69 | L AAT 5 TAHUN 1 A WATAN | P2102061101 | PUSKESMAS KAWAL
TERAMPIL- D111 PUSKESMAS SRI
0 | pPERAWAT > TAHUN 1 KEPERAWATAN | 12102051202 | &) \r AN
TERAMPIL- D-1l] PUSKESMAS
1| pERAWAT 5 TAHUN 1 KEPERAWATAN | D2102062101 | \\ s NTANG
TERAMPIL- D111 PUSKESMAS
72 | PERAWAT 5 TAHUN 1 KEPERAWATAN | 12102051203 | pep 7
D-Ill REKAM
MEDIS DAN
73 ;EEEII\(AAPII\}I_-MEDIS 5 TAHUN 1 INFORMAS| P2102052201 gzgiﬁsw‘s TELUK
KESEHATAN
D-Ill REKAM
TERAMPIL- MEDIS DAN
74 | e e EDIs | 5 TAHUN 1 INFORMAS! P2102061101 | PUSKESMAS KAWAL
KESEHATAN
D-Ill REKAM
MEDIS DAN
75 ;E’;@“QAPI'VLI'MEDIS 5 TAHUN 2 INFORMASI R2002002 | RSUD BINTAN
KESEHATAN
D-Ill REKAM
MEDIS DAN
TERAMPIL- PUSKESMAS
76 5 TAHUN 1 INFORMASI P2102050101
PEREKAM MEDIS sy TANJUNG UBAN
D-1ll ANALIS
TERAMPIL- KESEHATAN
PRANATA PUSKESMAS
77 | LABORATORIUM | ° TAHUN 1 D-Il TEKNOLOG | 2102050101 | 1)\ 50NG UBAN
KESEHATAN LABORATORIUM

MEDIS




ALOKASI KUALIFIKASI KODE
NO. JABATAN MHPK | Conmag) PENDIDIKAN EASKES UNIT PENEMPATAN
D-1ll ANALIS
TERAMPIL- KESEHATAN
PRANATA
78 | | ABORATORIUM | B TAHUN 2 D11l TEKNOLOG R2002002 | RSUD BINTAN
KESEHATAN LABORATORIUM
MEDIS
D-1ll
RADIODIAGNOSTI
K DAN RADIO
TERAPI
D-IIl RADIOLOGI
D-IIl TEKNIK
79 | TERAMPIL- 5 TAHUN 1 RADIODIAGNOSTI | R2002002 | RSUD BINTAN
RADIOGRAFER
K DAN
RADIOTERAPI
D-1ll TEKNIK
RADIOLOGI
D-1ll TEKNIK
RONTGEN
TERAMPIL- gg‘#g‘fFRAKs'
80 | REFRAKSIONIS 5 TAHUN 1 R2002002 | RSUD BINTAN
OPTISIEN
D-IIl KESEHATAN
TERAMPIL- LINGKUNGAN PUSKESMAS
81 | SANITARIAN 5 TAHUN 1 P2102050101 | AN JUNG UBAN
D-IIl SANITASI
D-IIl KESEHATAN
TERAMPIL- LINGKUNGAN PUSKESMAS TELUK
82 | S ANITARIAN 5 TAHUN 1 P2102052201 | chopty
D-1ll SANITASI
TERAVPIL- ELEKTROMEDIK
83 | TEKNISI 5 TAHUN 1 R2002002 | RSUD BINTAN

ELEKTROMEDIS

D-1ll TEKNOLOGI
ELEKTROMEDIS




Lampiran Il Pengumuman Pemerintah Kabupaten Bintan
Nomor : B/2166/800/X1/2022
Tanggal : 3 November 2022

Kab/Kota, ........cccceevvneee. 2022

Kepada,

Yth. Bupati Bintan

Cq. Panitia Seleksi Penerimaan PPPK
Untuk Jabatan Fungsional
Kesehatan Pemerintah Kabupaten
Bintan Tahun 2022

di -

Bandar Seri Bentan

Saya yang bertanda tangan dibawabh ini :
Nama e
Tempat/ Tanggal Lahir :....................
Jenis Kelamin e

NIK

Alamat e
No. HP e
Kualifikasi Pendidikan : ....................
Program Studi e
Formasi Jabatan e
Lokasi Formasi e,
Instansi e

Dengan ini mengajukan permohonan kepada Bapak untuk dapat diterima menjadi Calon
Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Bintan Tahun 2022.

Sebagai bahan pertimbangan, bersama ini disampaikan berkas lamaran sebagai berikut :

1.
2.

3.

10.

11.

Pas Foto terbaru 4x6 berlatar belakang warna merah;

Scan berwarna asli Surat Pernyataan sesuai dengan persyaratan instansi yang sudah
ditandatangani dan bermaterai elektronik/E-materai Rp. 10.000;

Scan berwarna Kartu Tanda Penduduk (KTP) ASLI atau Surat Keterangan ASLI telah
melakukan perekaman kependudukan yang dikeluarkan oleh Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil (Disdukcapil) yang masih berlaku;

Scan berwarna ljazah ASLI dan Transkrip Nilai ASLI sesuai dengan kualifikasi pendidikan
yang dipersyaratkan pada formasi yang dilamar

Scan berwarna asli surat keputusan penyetaraan ijazah dari Kemendikbudristek (bagi
lulusan perguruan tinggi luar negeri);

Scan berwarna asli surat keputusan hasil konversi nilai Indeks Prestasi Kumulatif (IPK)
dari Kemendikbudristek (bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri);

Scan berwarna Surat Tanda Registrasi (STR) ASLI bukan STR Internship bagi Jabatan
Fungsional yang mensyaratkan STR yang masih berlaku pada saat pelamaran dengan
jabatan yang dilamar, dibuktikan dengan tanggal masa berlaku yang tertulis dalam STR;
Scan berwarna asli Surat Rekomendasi Pengalaman Kerja yang relevan dengan formasi
yang dilamar dan Berkinerja Baik sesuai dengan Peraturan Direktur Jenderal Tenaga
Kesehatan Kementerian Kesehatan yang ditandatangani oleh Pimpinan unit bekerja;
Scan berwarna asli Surat Rekomendasi/ Surat Keterangan bagi yang sudah berusia
minimum 35 tahun telah bekerja paling sedikit 3 (tiga) tahun secara terus- menerus yang
ditandatangani oleh Kepala unit fasilitas layanan kesehatan instansi pemerintah tempat
pelamar bekerja saat ini;

Scan berwarna asli Surat Rekomendasi/ Surat Keterangan yang ditandatangani oleh
Kepala unit fasilitas layanan kesehatan instansi pemerintah tempat pelamar bekerja saat
ini;

Scan berwarna asli SK Penugasan dari Kementerian Kesehatan bagi pelamar yang
sedang dan/atau telah melaksanakan pengabdian pelayanan kesehatan masyarakat;



12. Scan berwarna asli Surat Keterangan resmi dari Dokter PNS pada Unit Layanan
Kesehatan Pemerintah yang menerangkan jenis dan derajat kedisabilitasannya dan
masih berlaku pada saat pendaftaran (bagi pelamar disabilitas);

13. Link Video singkat melakukan kegiatan sehari-hari dalam menjalankan tugas sebagai
tenaga kesehatan (bagi pelamar disabilitas).

Demikian permohonan ini disampaikan, atas perhatiannya saya ucapkan terimakasih.

Hormat Saya,
Materai Elektronik Rp. 10.000

( NAMA LENGKAP)



Lampiran Il Pengumuman Pemerintah Kabupaten Bintan
Nomor : B/2166/800/X1/2022
Tanggal : 3 November 2022

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Tempat dan Tanggal Lahir
Umur

Jenis Kelamin

Pendidikan

Status Perkawinan
Agama

Alamat

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya :

1.

a ks

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang
sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan
penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai Calon PNS atau PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional
Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak
dengan hormat sebagai pegawai swasta atau pegawai lainnya antara lain pegawai
Badan Usaha Milik Negara atau Badan Usaha Milik Daerabh;

Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional
Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia.

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis.
Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau
negara lain yang ditentukan oleh Instansi Pemerintah.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut di
pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Instansi
Pemerintah, apabila di kemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar.

Yang membuat pernyataan,

Materai Elektronik
Rp. 10.000



